
培正人〔2019〕37号

广东培正学院关于表彰第七届

青年教师教学竞赛获奖单位和个人的决定
学校各部门：

为调动广大青年教师的教学积极性和创造性，增强教师的专业素养，提高青年教师教学基本能力，搭建青年教师成长平台，学校于2019年4月30日至6月14日举办第七届青年教师教学竞赛，来自学校11个教学单位的26名选手参加了决赛。经过激烈的角逐，最终评出教学竞赛奖21名（一等奖3名，二等奖6名，三等奖12名）及教学设计奖3名，并根据各教学单位的预赛组织及决赛参与情况，评出优秀组织奖3个。

学校希望通过此次竞赛和表彰活动，进一步促进青年教师教学能力的提升，进一步推动教学团队教研活动的开展。希望受表彰的教师再接再厉，为学校各项教育事业的发展做出更大的贡献。
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广东培正学院

第七届青年教师教学竞赛获奖名单
一、教学竞赛奖（21名）
一等奖（3名）:
冷  凝（艺术学院）  
谭洪益（会计学院）
张成龙（管理学院）
二等奖（6名）:
李  琳（外国语学院）       
杜冰卉（人文学院）
刘  旭（经济学院）         
冯亚玲（外国语学院）
杨秀华（体育学院）         
曾  兰（管理学院）
三等奖（12名）:
王  菲（创新创业教育学院） 
陈  琼（外国语学院）
杨  媛（外国语学院）      
曹方明（数据科学与计算机学院）  
朱妙芬（艺术学院）
康茂华（外国语学院）  
李贞辉（数据科学与计算机学院） 
韩晓敏（外国语学院）      
陆燕冰（人文学院）      
潘光洋（数据科学与计算机学院）
孙  勇（会计学院）  
游  忆（外国语学院） 

二、教学设计奖（3名）
冷  凝（艺术学院）
杨秀华（体育学院）
刘  旭（经济学院）
三、优秀组织奖（3个）
一等奖（1个）:
管理学院
二等奖（2个）:
外国语学院
会计学院

  抄送：董事会、校领导。                            
  广东培正学院办公室                      2019年6月26日印发 
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